PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/02/2023 A 28/02/2023

Projeto: VAPI- CEDIN Maroca Veneziani
TC no 02/2022

a. Numero de criancas atendidas no més: 316

b. Atividades Extra Plano de trabalho:

Atividade realizada:
Organizagao da unidade escolar para iniciar as atividades.

Descricdo: No dia 1 de fevereiro recebemos nossos funcionarios pela manhid no
refeitorio da unidade escolar com um café comunitario. Logo apés a diretora, Debora,
seguiu para RPA, reunido pedagoégica administrativa, primeiramente desejou
boas-vindas a todos e agradeceu por mais um ano que se iniciou.

Socializou a rotina escolar, como vestimenta, horarios de café e almogo, entrada e
saida, conduta perante as familias e demais funcionarios, falamos sobre o
comprometimento e a liberdade que é a condicdo para a ética e a moral acontecerem,
pois nao & preciso estar sendo vigiado para que se tenham comportamento adequado,
como se diz na filosofia: “o carater de um sujeito se mostra verdadeiramente quando ele
esta sozinho.”

Em seguida a Orientadora Maria Susi, junto com todos os funcionarios, realizou uma
dinamica “segure o papel’, com o intuito de passar para cada um a importancia do
trabalho em equipe, da unido, da cooperacao.

Apos o almogo as auxiliares seguiram com a organizacao dos espacgos € a orientadora
com 0s encaminhamentos pedagégicos com as professoras.

c. Brigada Contra Dengue: Foi realizado quinzenalmente com a equipe da brigada da
dengue, sendo duas auxiliares de sala e duas auxiliares de servigos gerais, fiscalizam
todos os espagos da unidade escolar para retirada de agua parada, em especial esse
més que foi um més chuvoso, alguns brinquedos tinham aguas paradas, mas nao

foram encontradas larvas.

Meta 02: OFERECER EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANCAS DE 0 (ZERO) A 5
(CINCO) ANOS DA REGIAQ DO MUNICIPIO NA QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.
Etapa 03: Formacao da equipe da cozinha.

Atividade: Visitar as fichas de matriculas das criangas com restrigdes alimentares.
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Descrigao item D: No comego de fevereiro a diretora junto com equipe cozinha fizeram a
revisao da pasta onde ficam armazenadas as fichas das condutas das criangas que tém
restricdo alimentar, para que todas pudessem se apropriar da necessidade especifica de

cada crianga e relembrar a importancia de estar atentos e alinhadas a tudo que se prepara
na cozinha.

Meta 03: ESTIMULAR O ENVOLVIMENTO E PARTICIPACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
Etapa 01: Reunido com responsavel e comunidade.

Atividade: Reuniao de pais e responséaveis das criangas.

Descrigao item B: Sabado 11 de fevereiro realizamos no periodo da manha a reunido de
pais para todas as turmas, desde o bergario até o Pré Il, acolhemos as familias no patio da
escola para que a diretora Debora e a orientadora Maria Susi apresentassem um pouco da
rotina geral da unidade. Débora comegou apresentando a entidade mantenedora VAPI, (Vila
de Assisténcia e Protecdo dos Individuos) depois foi reforgando os horarios de entrada e
saida, periodo de adaptacgao, alimentagao e rotina escolar. Na sequéncia, Maria Susi falou
sobre as rotinas pedagodgicas e terminaram apresentando toda a equipe docente.

Apos esse momento as familias foram encaminhadas as salas de referéncia, junto com as
professoras, para assuntos mais especificos de cada turma como o que conter na bolsa, lista

de autorizados e frequéncia escolar.

Descricdo item D: Elencar junto 2 comunidade temas que serdo abordados em palestras
periodicas.

No dia da reunido foram distribuidas folhas a parte para que as familias pudessem opinar/
avaliar o acolhimento da equipe, a apresentagao e organizacdo da equipe escola. Puderam
ainda, apresentar sugestdes para futuras palestras que serdo abordadas durante o ano
letivo. Tivemos muitos elogios em geral, de um bom acolhimento, da reunido ser
esclarecedora, da equipe gestora ser clara e objetiva, das salas organizadas, equipe
entrosadas e ambiente harmonioso.

Os temas mais sugeridos foram: “como lidar com o comportamento infantil”, “educagao

inovadora” “abuso infantil” e rede de protegéo”.

Escola organizada apropriadamente para receber as criangas.
Ambiente sem foco de dengue.

Fichas das criangas organizadas e separadas.

Cerca de 80% de participagdo das familias

100% das pesquisas enviadas para as familias.
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Ambiente qualificado para atender as criangas.
Seguranga das criangas, equipes e familias no ambiente escolar.

Respeito e seguranga quanto a alimentagéo das criangas com restricao
Familias mais seguras para o comego do ano letivo, consciente das propostas
pedagdgicas.

Alinhamento das agdes da escola com as necessidades e interesses da
comunidades.

L ]

CPF: 22090072830 CPF: 26150769810
RG: 338596896 RG: 273610417

Eu, Mana Fernanda Canavezi de Paiva, Gestora de Parceria da QSC VAPI - Vila de
Assisténcia e Protecao dos Individuos, APROVO o relatdério de execucido das
atividades referente ao Plano de Trabalho do CEDIN Maroca Veneziani do més de
fevereiro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as acdes para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.
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Maria Fernanda Canivezl
Matricuta, 48921121
Crientadora de Ensino
Gestura do Parcarls
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 02/02/2023 A 28/02/2023

Projeto: VAPI- CEDIN Maroca Veneziani

TC no 02/2022

a. Atividades Extra Plano de trabalho
Atividade realizada:
Organizacédo da unidade escolar

Reuniao de acolhida dos funcionarios
Socializacgao da rotina da unidade escolar
Organizag&o dos espacgos

Brigada da dengue
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Brigada da Dengue
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Meta 2- etapa 3- ltem D
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Meta 3- etapa 1 -item B
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Meta 3- Etapa 1- Iltem D
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